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Salute. Sulla rivalutaziohe dell'indennita di esclusiva

Stop della Corte dei conti
al contratto dei medici

Roberto Turno
ROMA
ma La Corte dei conti rinvia al
mittente larivalutazione dell'in-
dennita di esclusiva per i 139mi-
ladirigentimedicie non del Ser-
" vizio sanitario nazionale intro-
dotta con il nuovo contratto di
categoria licenziato il 1° aprile
dal Consiglio dei ministri. Lano-
vita, che era stata gia contestata
dall’Economiae poisuperatado-
po lerisposte dell’Aran, se man-
tenuta nel monte salari rischia
secondo lamagistraturacontabi-
le di«determinare maggiorione-
ri» sia sul contratto sotto esame
sia «nell'ambito delle future tor-
nate contrattualis.

Un giudizio articolato, quello
emesso ieri dalle sezioni riunite
della Corte in sede di controllo
sui contratti pubblici. Un verdet-
to che certifica positivamente i
contratti; ma non I'esclusiva ri-
valutata e fatta parte del monte
salari. Col risultato che adesso
le parti si dovranno incontrare

nuovamente (forse gia in setti-
mana) per la sigla finale ma li-
mandol'intesa perrispondere al-
le osservazionidella Corte.

Per la rivalutazione dell'in-
dennita di esclusiva - 26 euro
mensili lordi a testa - il contrat-
to prevede due interventi: la ri-
valutazione dell'importo econo-
mico conlerisorse per il biennio
2008-2000; la disapplicazione
della parte del vecchio contrat-
to in cui si specificava che l'in-
dennita di esclusiva rappresen-
ta«unelemento distinto dellare-
tribuzione non calcolato ai fini
della determinazione del monte
salaricuifannoriferimentigliin-
crementi contrattuali». Consi-
derazione, questa, ripresaanche
nella dichiarazione congiunta
trale parti. Eche invece la Corte
dei conti considera «suscettibi-
lex di fare crescereicostisia del
nuovo che dei prossimi contrat-
ti.Per quanto riguardain partico-
lare i contratti futuri, rilevano i
magistrati contabii, la «nuova

qualificazione» dell'indennita
di esclusiva «non sembra sia del
tutto priva di effetti, ma appare
finalizzataa precostituire le con-
dizioni» per inserire 'indennita
nelle «componenti stipendiali
della retribuzione». La stessa
preoccupazione, sisegnala, «fat-
ta propria dallo stesso ministero
dell’Economia». E per questo,
«in mancanza di clausole di sal-
vaguardiao esplicite precisazio-
ni»,le nuove disposizionisull'in-
dennitadiesclusiva «nonposso-
no essere certificate positiva-
mente»: determinerebbero
«unadinamicaretributiva parti-
colare per una singola categoria
dipersonale in contrasto colqua-
dro programmatico generale e
conl'obiettivospecifico di stabi-
lizzare la spesa sanitaria rispet-
to al Pil». E la modifica, a questo
punto, dovra riguardare la can-
cellazione della «dichiarazione
congiuntay: I'esclusiva non de-
ve far parte del monte salari.
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